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[

———
Bl

"7; L. o | ;-'; yousindae
- - - j

Dr. Stefan Brink, Der Landesbeauftragte fir den Datenschutz

eV.
und die Informationsfreiheit Baden-Wurttemberg B ‘]
Dr. Jens Eckhardt, BvD Berufsverband der

Datenschutzbeauftragten Deutschlands e.V.

DATENSCHUTZ GESTALTEN



KEIN BURGELD GEGEN
OFFENTLICHE STELLEN

B V DeM
DATENSCHUTZ GESTALTEN

Berufsverband der Datenschutzbeauftragten BvD e.V.



B V Dey.
DATENSCHUTZ GESTALTEN

KEIN BUBRGELD GEGEN
OFFENTLICHE STELLEN

Art. 83 DS-GVO: BulRgeld gegen Verantwortliche und Auftragsverarbeiter

Berufsverband der Datenschutzbeauftragten BvD e.V. 3



B V DeV.
DATENSCHUTZ GESTALTEN

KEIN BUBRGELD GEGEN
OFFENTLICHE STELLEN

Art. 83 DS-GVO: BulRgeld gegen Verantwortliche und Auftragsverarbeiter
Art. 83 Abs. 7 DS-GVO: Offnungsklausel

— ABER: § 43 Abs. 3 BDSG/LDSG

»,Gegen Behbrden und sonstige offentliche Stellen im Sinne des § 2 Absatz 1 werden keine
Geldbul3en verhéngt. “
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Praxis der Aufsicht bei Behorden?!
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* Praxis der Aufsicht bei Behorden?!

- BulRgeld gegen handelnden Mitarbeiter
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KEIN BUBRGELD GEGEN
OFFENTLICHE STELLEN

Art. 83 DS-GVO: BulRgeld gegen Verantwortliche und Auftragsverarbeiter
« Art. 83 Abs. 7 DS-GVO: Offnungsklausel

— ABER: § 43 Abs. 3 BDSG/LDSG

»,Gegen Behbrden und sonstige offentliche Stellen im Sinne des § 2 Absatz 1 werden keine
Geldbul3en verhéngt. “
Gegenausnahme: Wettbewerbsunternehmen

* Praxis der Aufsicht bei Behorden?!

- BulRgeld gegen handelnden Mitarbeiter
- Landesrecht mit Sanktionscharakter (Neugierabfragen POLIS etc.)
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Bindung der Behorden und offentliche Stellen an Recht und Gesetz
(Art. 20 Abs. 3 GG)
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WIRKLICH KEINE SANKTIONEN
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— ABER: Bindung ohne Durchsetzungskompetenz?
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Bindung der Behorden und offentliche Stellen an Recht und Gesetz
(Art. 20 Abs. 3 GG)

— ABER: Bindung ohne Durchsetzungskompetenz?

Handlungsoptionen des LfDI: Beanstandung, Offentlichkeitsarbeit

— ABER: Wirksam und mit Rechtsgrundlagen?
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WIRKLICH KEINE SANKTIONEN
GEGENUBER BEHORDEN?

Bindung der Behorden und offentliche Stellen an Recht und Gesetz
(Art. 20 Abs. 3 GG)

— ABER: Bindung ohne Durchsetzungskompetenz?

Handlungsoptionen des LfDI: Beanstandung, Offentlichkeitsarbeit

— ABER: Wirksam und mit Rechtsgrundlagen?
— Art. 83 Abs. 3 lit. B: O-Arbeit
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Anordnungskompetenzen nach Art. 58 Abs. 2 DS-GVO

- warnen/verwarnen/anweisen(BetrR)/AnO Beschrankung DV/
AnO Berichtigung, Loschung
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WIRKLICH KEINE SANKTIONEN
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Anordnungskompetenzen nach Art. 58 Abs. 2 DS-GVO

- warnen/verwarnen/anweisen(BetrR)/AnO Beschrankung DV/
AnO Berichtigung, Loschung

- Art. 83 Abs. 5 DS-GVO: Einleitung Gerichtsverfahren

- § 25 Abs. 4 LDSG: Vorab-Mitteilungspflicht (nicht bei Gefahr/é.Int.)

— ABER: Verstol} gegen deutsche Rechtsstaatsprinzipien?
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FRAGEN UND DISKUSSION
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